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Prot. n. 01990/2025

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 081

OGGETTO: Approvazione aggiornamento “Piano di Emergenza” — rev. 03 dd.
26/06/2025, ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm., del Decreto
02/09/2021 e del Codice di Prevenzione Incendi.

Il giorno 26/06/2025 alle ore 16:00 nella sala delle riunioni dell’Azienda Pubblica di Servizi alla
Persona “Casa Laner” di Folgaria, via Giovanni XXIII,1, il Direttore ha emanato la presente

determinazione.
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Determinazione n. 081 dd. 26/06/2025

OGGETTO: Approvazione aggiornamento “Piano di Emergenza” — rev. 03 dd.
26/06/2025, ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm., del Decreto
02/09/2021 e del Codice di Prevenzione Incendi.

Premesso che:

- con Determinazione del Direttore n. 003 dd. 18/01/2019 veniva istituito ai sensi dell'art. 31 del
D.Lgs. 09/04/2008 n. 81 e ss.mm. il servizio di prevenzione e protezione del’lA.P.S.P. “Casa
Laner” di Folgaria;

- con propria determinazione n. 090 dd. 11/05/2023 veniva modificata e integrata la
composizione del servizio di prevenzione e protezione dellA.P.S.P. “Casa Laner” di Folgaria;

- aisensi dell’art. 15 comma 1 lettera u), art. 43 e art. 46 del D.Lgs 81/08, e del DM 02/09/2021, il
datore di lavoro predispone e tiene aggiornato un piano di emergenza, che deve contenere a) le
azioni che i lavoratori devono mettere in atto in caso di incendio b) le procedure per
'evacuazione del luogo di lavoro che devono essere attuate dai lavoratori e dalle altre persone
presenti c) le disposizioni per chiedere l'intervento dei vigili del fuoco e per fornire le necessarie
informazioni al loro arrivo d) le specifiche misure per assistere le persone con esigenze speciali.
Il piano di emergenza deve identificare un adeguato numero di addetti al servizio antincendio
incaricati di sovrintendere e attuare le procedure previste. || numero complessivo di personale
designato alla gestione delle emergenze deve essere congruo, in relazione alle turnazioni e alle
assenze ordinariamente prevedibili. Il piano di emergenza deve essere aggiornato in occasione
di ogni modifica che possa alterare le misure di prevenzione e protezione; 'aggiornamento deve
prevedere linformazione dei lavoratori ed il coinvolgimento degli addetti alla gestione
dell’emergenza;

Constatato inoltre che:
- con propria Determinazione nr. 228 dd. 27/12/2023 veniva modificata e integrata la
composizione, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81 e ss.mm., del servizio di
prevenzione e protezione dellA.P.S.P. “Casa Laner” di Folgaria;

- con determinazione del direttore nr. 001 dd. 09/01/2025 si € disposto di aderire, in sanatoria,
per il periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025, al servizio consortile di R.S.P.P proposto da
U.P.I.P.A. s.c. di Trento;

- con medesima determinazione del direttore nr. 001 dd. 09/01/2025 veniva nominata quale
R.S.P.P. interno la dr.ssa Bertagnolli Desireé per il periodo 01/01/2025 - 31/12/2025;

Visto il “Piano di Emergenza” — rev. 01 dd. 29/06/2023 elaborato dal Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione elaborato ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera u), art. 43 e
art. 46 del D.Lgs 81/08 e del DM 02/09/2021;

Rilevato che, anche su indicazione del’lRSPP, si sono resi opportuni alcuni aggiornamenti
del documento, tenuto conto dell’evoluzione normativa in materia e dei cambiamenti che hanno
interessato 'APSP;

Visto ed esaminato il Piano di Emergenza — rev. 03 dd. 26/06/2025 elaborato dal
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, dott.ssa Bertagnolli Desireé, che allegato
alla presente determinazione ne forma parte integrante e sostanziale;

Constatato che il contenuto del documento in oggetto rispetta le indicazioni previste dalle
specifiche norme contenute nel D.Lgs. 81/08, nel Decreto 02/09/2021 e nel Codice di prevenzione
incendi ed & quindi meritevole di approvazione;

Tenuto conto di quanto disposto dalla normativa di riferimento vigente in merito alla
necessita di munire il documento di data certa o di attestare la sottoscrizione del documento
medesimo da parte del datore di lavoro;
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Ritenuto pertanto di approvare e far proprio il “Piano di Emergenza” — rev. 03 dd.
26/06/2025;

Tenuto conto che ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati contenuti nella documentazione
allegata non vengono pubblicati ma possono essere oggetto di accesso da parte degli interessati
presso gli Uffici Amministrativi del’A.P.S.P.;

Preso atto inoltre che I'assunzione del presente provvedimento non comporta per I'APSP
impegni di spesa;

Constatato che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Direttore
dell’Azienda;

IL DIRETTORE

Considerato che lo Statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione
dei poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2, comma 4 della L.R.
7/2005, ha affidato al Direttore la gestione e [lattivita amministrativa del’Azienda mediante
’emanazione di autonome determinazioni;

Verificata 'assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’'art.8 del Regolamento Regionale
concernente 'organizzazione generale, 'ordinamento del personale e la disciplina contrattuale
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e
ss.mm.. nonché del P.1.A.O. come previsto nella sottosezione nr. 03 “Anticorruzione”;

Visti:
- laL.R.21/09/2005 n. 7 e ss.mm.;
- il D. Lgs. 81/2008 e ss. mm,;
- il Decreto 02 settembre 2021;
- |l Codice di Prevenzione Incendi;

- il Regolamento Regionale concernente la contabilita delle Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.;

- il Regolamento Regionale concernente I'organizzazione generale, I'ordinamento del personale
e la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con
D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.;

- lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa Laner” di Folgaria approvato con
deliberazione della Giunta Regionale n. 129 dd. 17/05/2017 e ss.mm.;

- il Regolamento di organizzazione generale del’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa
Laner” di Folgaria approvato con decreto del Commissario straordinario n. 07 dd. 29/01/2008 e
ss.mm.;

- il Regolamento per il personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa Laner” di
Folgaria approvato con decreto del Commissario straordinario n. 09 dd. 28/02/2008 e ss.mm.;

- il Regolamento per la disciplina dellAlbo Informatico dellAzienda Pubblica di Servizi alla
Persona “Casa Laner” di Folgaria, approvato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 18 dd. 08/08/2014 e ss.mm.;

- il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026 " vigente approvato con
apposita deliberazione del Consiglio di Amministrazione;

- il Codice di Comportamento gia approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n. 034 dd. 29/12/2014 e ss.mm., come da ultimo approvato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 020 dd. 23/08/2024, pubblicato sul sito istituzionale www.casalaner.it —
sezione Amministrazione trasparente — Disposizioni generali — atti generali;
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- il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D. Lgs. n. 196 dd.
30/06/2003;

- il “Regolamento Generale sulla protezione dei dati” Regolamento (UE) 2016/679, del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016;

- il D.Lgs. n. 101 dd. 10/08/2018 in materia di adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679;

Tutto cid premesso,

determina

1. Di approvare, per le motivazioni meglio espresse in premessa, il “Piano di Emergenza” — rev.
03 dd. 26/06/2025 elaborato dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione,
dott.ssa Bertagnolli Desireé, ai sensi dell’art. 18 comma 1 lettera u), art. 43 e art. 46 del D.Lgs
81/08, del DM 02/09/2021 e del Codice di Prevenzione Incendi, che allegato alla presente
determinazione ne forma parte integrante e sostanziale.

2. Di dichiarare che ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati contenuti nella documentazione allegata
non vengono pubblicati ma possono essere oggetto di accesso da parte degli interessati
presso gli Uffici Amministrativi del’A.P.S.P..

3. Di individuare quale responsabile del procedimento il Direttore Generale dott. Giovanni
Bertoldi.

4. Didare atto che l'assunzione del presente provvedimento non comporta impegni di spesa.

5. Di diffondere il presente provvedimento tramite il sito internet istituzionale del’A.P.S.P.
(www.casalaner.it), ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009.

6. Di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato entro 10 giorni dalla data di
adozione per 10 giorni consecutivi all’albo dellAzienda (www.casalaner.it) ai sensi dell’art. 20,
commi 1 e 4 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs.
30/06/2003 n. 196 e ss.mm. e del D.Lgs. 10/08/2018 n. 101.

7. Didichiarare la presente determinazione eseguibile a pubblicazione avvenuta ai sensi dell’art.
20, comma 4 della L.R. 21/09/2005 n. 7.

* % k% % %

Avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un
interesse concreto ed attuale:

- opposizione al Direttore Generale, entro il periodo di pubblicazione;

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 e
seguenti del D.Lgs. 02/07/2010 n. 104;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensidellart. 8 e
seguenti del D.P.R. 24/11/1971 n. 1199.

IL DIRETTORE
- f.to dott. Giovanni Bertoldi —
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ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’

La presente determinazione & stata pubblicata all’Albo dellA.P.S.P. (www.casalaner.it) il

giorno 27 giugno 2025 per rimanervi affissa per dieci giorni consecutivi.

La presente determinazione diverra esecutiva il 08 luglio 2025 ai sensi dell’art. 20, comma
4, della L.R. n. 7/2005.

Folgaria, 27 giugno 2025

IL DIRETTORE
- f.to dr. Giovanni Bertoldi —
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